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Experiencias docentes en la practica del aprendizaje profundo en educaciéon media superior

EXPERIENCIAS DOCENTES EN LA PRACTICA DEL
APRENDIZAJE PROFUNDO EN EDUCACION MEDIA
SUPERIOR

Teaching experiences in the practice of deep learning in upper secondary
education

Resumen: La presente investigacion se plante6 como objetivos describir cémo favorecen los
docentes el logro de aprendizajes en los alumnos de la preparatoria nocturna del Instituto Francés
de la Laguna, caracterizar las relaciones personales que se establecen en las aulas de la
preparatoria nocturna del Instituto Francés de la Laguna, identificar como son las estrategias de
ensefianza implementadas por el docente con los alumnos de la preparatoria nocturna del Instituto
Franceés de la Laguna y definir el enfoque del aprendizaje utilizado por el docente con los alumnos
de la preparatoria nocturna del Instituto Francés de la Laguna. Desde el paradigma interpretativo, se
asumié un enfoque cualitativo y se implementd una metodologia centrada en el disefio
fenomenolégico de caracter introspectivo vivencial. Para la recolecciéon de datos, se aplicaron
cuestionarios y entrevistas semiestructuradas. Los participantes fueron 9 docentes y 12 estudiantes
que son parte de la Preparatoria Nocturna del Instituto Francés de la Laguna. El anélisis se realiz
con apoyo del programa ATLAS. Ti. Los principales resultados demuestran que los significados que
los docentes participantes han construido acerca del enfoque de aprendizaje profundo se sintetizan
en las categorias Aprendizaje, Relaciones personales, Estrategias de ensefianza y Enfoques de
aprendizaje. Se concluye que es necesario seguir profundizando en los significados que construyen
los docentes sobre su quehacer, con la finalidad de provocar la transiciébn de un aprendizaje
superficial a un aprendizaje profundo en sus alumnos.

Palabras clave: docente, aprendizaje profundo, educacién media superior.

Abstract: This research aimed to describe how teachers contribute to student learning at the night
high school of the French Institute of La Laguna, characterize the interpersonal relationships
established in the classrooms of the night high school of the French Institute of La Laguna, identify
the teaching strategies implemented by teachers with students at the night high school of the French
Institute of La Laguna, and define the learning approach used by teachers with students at the night
high school of the French Institute of La Laguna. From an interpretive paradigm, a qualitative
approach was adopted, and a methodology centered on an introspective, experiential,
phenomenological design was implemented. Data collection involved questionnaires and semi-
structured interviews. Participants included nine teachers and twelve students from the night high
school of the French Institute of La Laguna. The analysis was performed using Talati software. The
main results demonstrate that the meanings the participating teachers have constructed regarding
the deep learning approach are summarized in the categories of Learning, Interpersonal
Relationships, Teaching Strategies, and Approaches to Learning. It is concluded that further
exploration of the meanings teachers construct about their work is necessary in order to facilitate the
transition from surface to deep learning in their students.

Keywords: teacher, deep learning, upper secondary education.
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Introduccion

El interés por el tema de aprendizaje profundo inicia ante una realidad educativa
que limita la practica docente integral, favoreciendo el conocimiento mecanico y
pasivo y privilegiando el almacenamiento de informacion tedrica. El problema se
presenta en la brecha existente entre la ensefianza que recibe el docente en su
formacion y el proceso de ensefianza y aprendizaje que pone en practica en el
ambito escolar, que en ocasiones resulta ser solo una reproduccion de contenidos.

Es fundamental implementar estrategias que favorezcan el cambio de un
aprendizaje superficial a un aprendizaje profundo, en el que el docente promueva
actividades que permitan al alumno vivir experiencias fuera del aula, ser
competentes, dar soluciéon a problemas cotidianos que conduzcan al beneficio
social.

Muchos son los estudios recientes sobre el aprendizaje profundo, los cuales indican
que esta variable no solamente ha sido estudiada en el ambito educativo, ejemplo
de ello son el sector salud (Ayala, 2024; Davila et al.,2024; Chacén et al., 2025) y
productivo (Cayllante, 2024; Morales et al., 2024). Especificamente, en el ambito
educativo, una muestra de estudios recientes han analizado esta variable entorno a
el trabajo con las emociones de los estudiantes universitarios (Nieto et al., 2024) en
la resignificacion del aprendizaje y el liderazgo escolar mediante la implementacién
de un programa educativo (Rojas et al., 2024) y en la intervencidén que pueden tener
ciertos factores que son parte de las redes sociales para la aplicacion de estrategias
sobre aprendizaje profundo (Ramirez et al., 2025).

Segun Alvarez et al. (2019) el aprendizaje profundo debate el problema del
aprendizaje integral y se contrapone al aprendizaje superficial, que acepta el
conocimiento de forma mecanica y pasiva. El aprendizaje profundo se enfoca en
extraer detalles de la ensefianza activa. La planificacion de este método requiere
que los estudiantes entiendan el mundo exterior a través de su propia iniciativa y
propongan un resultado positivo. Esto potencia, a su vez, la activacion y
participacion de los estudiantes, asi como la transferencia de la experiencia
adquirida a diferentes contextos.

El aprendizaje profundo es un enfoque de aprendizaje que algunos autores han
descrito con una particular insistencia. Garcés et al. (2018) asumen que este tipo de
aprendizaje es significativo para la ensefanza activa y personal, siempre que el
estudiante aproveche las actividades y tareas de aprendizaje; e intimo, cuando
depende de su equipaje cognoscitivo. También se puede definir como un modelo
que desarrolla habilidades de pensamiento critico, comunicacién efectiva,
innovacion y resolucion de problemas. Esto se origina gracias a que el educando, a
través de su proceso educativo, crea una opinion propia sobre un tema, para luego
compartirlo en equipo y buscar soluciones para un problema (Aravena, 2018, como
se cita en Orellana, 2020, s/p). El aprendizaje profundo, tiene que ver con el
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significado, la reinterpretacion, comprensién, conexién y aplicacién de
conocimientos en vinculacion con la teoria constructivista (Ortega & Hernandez,
2015).

Este aprendizaje se caracteriza por un alto interés y grado de implicacion en lo que
se esta aprendiendo, promueve que el aprendiz descubra por si solo el significado
del conocimiento; es decir, el aprendiz desarrolla diferentes maneras de explorar e
insertarse en el contenido hasta obtener el resultado que dé respuesta a la tarea
que necesita resolver (Diaz & Pérez, 2013, como se cita en Orellana, 2020, s/p).
Por ultimo, Alvarez et al. (2019) sefialan que el aprendizaje profundo se centra en
la promocion de la heuristica, la investigacion, la discusion y la ensefianza
participativa con el fin principal de ayudar a los educandos a aprender a aprender.
Es un enfoque pedagdgico que puede desarrollar cualquier ser humano a lo largo
de su vida, emplea estrategias de aprendizaje significativas como medio para
alcanzar nuevos conocimientos, estas estrategias deben integrar al educando de
forma activa, para movilizar la mente y la creacion de nuevas experiencias que sean
sustrato de nuevos aprendizajes (Garin, 2014).

A través de esta revision cientifica, se concluye que es fundamental trascender de
la ensefianza superficial al aprendizaje profundo, hacer de la escuela un centro de
capitalizacidn de experiencias de pensar para la clase y actuar en la clase, aprender
para ensefiar. Asi pues, en esta investigacion se definieron los siguientes objetivos
de investigacion: 1.- Describir como favorecen los docentes el logro de aprendizajes
en los alumnos de la preparatoria nocturna del Instituto Francés de la Laguna. 2.-
Caracterizar las relaciones personales que se establecen en las aulas de la
preparatoria nocturna del Instituto Francés de la Laguna. 3.- Identificar como son
las estrategias de ensefianza implementadas por el docente con los alumnos de la
preparatoria nocturna del Instituto Francés de la Laguna. 4.- Definir el enfoque del
aprendizaje utilizado por el docente con los alumnos de la preparatoria nocturna del
Instituto Francés de la Laguna.

Método

Esta investigacion se adhiere al paradigma interpretativo. Se asumié un enfoque
cualitativo, se implementé una metodologia centrada en el disefio fenomenoldgico
de caracter introspectivo vivencial. La fenomenologia, sefala Van Manen (1990,
como se cita en Rodriguez et al., 1996), es el resultado de la experiencia vital; es
decir, desde la conciencia se da significado a lo cotidiano. La investigacion se llevo
a cabo en la preparatoria nocturna del Instituto Francés de la Laguna, de Gémez
Palacio, Durango, participando 9 docentes y 12 estudiantes.

Para le recoleccion de datos, primero se aplicaron cuestionarios a la totalidad de
docentes que labora en la preparatoria nocturna del Instituto Francés de la Laguna.
Esta aplicacion se considero la piedra angular de la investigacion, en el instrumento
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se plantearon cuestionamientos orientados a conocer los significados que los
docentes atribuyen a sus propias practicas con el enfoque del aprendizaje profundo.
En un segundo momento, tras la aplicacién, grabacién y el posterior analisis de las
respuestas del cuestionario, con la finalidad de profundizar en los datos, se
realizaron entrevistas a los docentes y a algunos estudiantes de la preparatoria
nocturna del Instituto Francés de la Laguna, técnica con un importante nivel de
relevancia y de suma importancia en la investigacién. Del mismo modo, las
entrevistas fueron grabadas para facilitar su posterior transcripcion. El andlisis de
los datos recabados en la presente investigacion se realizdé con apoyo del software
denominado ATLAS. Ti.

Resultados y discusién

A continuacion, se describen cada una de las categorias resultantes del analisis de
la informacion.

Categoria 1: El aprendizaje

Esta categoria se refiere al como se establecen los aprendizajes en la preparatoria
nocturna del Instituto Francés de la Laguna, para la consolidacién del proceso
educativo.

Gagné (1965) define aprendizaje como un cambio en la disposicion o capacidad de
las personas que puede retenerse y no es atribuible simplemente al proceso de
crecimiento.

Pérez Gomez (1988) lo define como los procesos subjetivos de captacion,
incorporacion, retencion y utilizacion de la informacion que el individuo recibe en su
intercambio continuo con el medio.

Para Castafneda (2002) el aprendizaje ha sido definido en forma general como un
cambio relativamente estable en el conocimiento de alguien como consecuencia de
la experiencia de esa persona. Esta definicibn es bastante amplia para incluir
cualquier tipo de aprendizaje, ya sea aprender a caminar y hablar en los pequefios,
pasando por los aprendizajes académicos, como leer y escribir, hasta conductas
sociales, como relacionarse con los demas. Sin embargo, dependiendo de las
perspectivas tedricas bajo las que se estudie, el aprendizaje puede ser definido de
diferentes maneras.

Segun lo expresado por Schunk (2012) aprender implica realizar una construccién
y modificacién del conocimiento, asi como de las habilidades, estrategias,
creencias, actitudes y conductas producto de los nuevos saberes. Se aprenden
habilidades de tipo cognoscitivas, linglisticas, motoras y sociales, las cuales toman
formas diferentes.
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El aprendizaje como proceso siempre ofrecera una serie de pasos 0 mecanismos
que guien la construccién de nuevos conocimientos y ademas seran dinamicos, tal
como lo resalta Macias (2012) estaran siempre sujetos a cambios, que dependeran
del nivel de desarrollo que haya alcanzado la madurez intelectual en el momento
que esta sucediendo y de las necesidades objetivas y subjetivas que presentan las
personas involucradas en este proceso. En este mismo orden de ideas, Matos y
Matos (2011) también consideran que el proceso de aprendizaje es un sistema
dinamico, con un vinculo muy estrecho entre el maestro y el alumno, que permite
que ocurra un proceso de evaluacion como componente esencial.

Para el logro de un proceso de aprendizaje 6ptimo deben ser considerados algunos
aspectos, como lo menciona Barboza y Pefia (2014) el conocimiento del ambiente
sociocultural del momento, la procedencia del educando y el nivel para el cual se
esta formando, permiten, orientar todo el proceso de aprendizaje.

Lo anterior se manifiesta de forma clara en la entrevista del Maestro 1, quien al
preguntarle s Construye innovaciones en su practica docente? ;Para qué? contesté
lo siguiente:

“Cuando hacemos las mismas cosas de la misma forma por un tiempo prolongado
suele ser tedioso, aburrido e incluso llegar a hartar. Al innovar mantenemos la
atencion y el interés de los alumnos durante mas tiempo, permitiendo que el sistema
de aprendizaje se mantenga” (ESM1).

En el caso del Maestro 2, la respuesta que se obtuvo fue la siguiente:

“Siempre es un reto personal el aprovechar el tiempo destinado para las sesiones
de la Formacioén de Valores, puesto que, como he descrito anteriormente, implica
abordar una metodologia propia (Aprendizaje Situado)y dar respuesta a todo
objetivo: ;squién? ;qué? ;como? y algo medular en todo proposito: el ;para qué?
siempre sera un reto el dar sentido y evidenciar el ;para qué? (ESM2).

En conclusion, esta categoria de los aprendizajes nos lleva a tomar en cuenta
aspectos fundamentales tales como: el pensamiento critico, los objetivos
educativos, los conocimientos previos, la retroalimentacidon constante, asi como las
competencias que tiene que adquirir el alumno.
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Figura 1. Subcategorias que son parte de la categoria: Aprendizajes
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En la Figura 1 se muestran las subcategorias que conforman la categoria de los
aprendizajes, las cuales son: competencia, conocimientos, objetivos, pensamiento
critico y la retroalimentacion.

Categoria 2: Las relaciones personales

Esta categoria se refiere a los indicadores que se manifiestan en las relaciones
personales de los alumnos de la preparatoria nocturna del Instituto Francés de la
Laguna.

Londofo y Mejia (2021) sehalan que los seres humanos son seres sociales que
tienen la necesidad de estar en contacto a lo largo de su vida. Las relaciones
interpersonales permiten a los individuos practicar habilidades de interaccion social
que les seran de utilidad en toda su viday les permitiran establecer relaciones
cercanas, comunicarse adecuadamente con otros, solucionar los conflictos y
aumentar la confianza en los demas.

Ceballos (2011) define esto como: la necesidad de ser reconocidos en nuestra
individualidad como personas unicas y diferentes, especiales solo por el hecho de
la singularidad, personas con un rol asignado para generar entornos asertivos y
constructivos en la medida que se controlen las acciones y la comunicacion que se
aplica en cada una de ellas.

Por su parte, Garcia (2013) apunta que la relacién interpersonal, estimula la accién
perfectiva de los mismos en trayectoria vital para el logro de cotas de calidad
humana, este concepto es un proceso de intercambio de informacion verbal y no
verbal, pues todas las personas establecen diferentes tipos de informacioén dado los
espacios que comparten, pero siempre todos quieren y pretenden relaciones
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gratificantes para nosotros. Estas relaciones se desglosan en diferentes areas,
enfoques y conceptos, pero al final todos pretenden relaciones agradables dada la
pluralidad que se disfruta en el dia a dia.

Para autores como Rivilla (1992) las interacciones son la esencia del clima escolar,
de lo cual resulta que las relaciones tanto en el centro escolar, como en el aula
posibilitan un desarrollo integral. En correspondencia con lo anterior, las relaciones
interpersonales son multiples y entre ellas es conveniente profundizar en los tipos
de relaciones interpersonales que se pueden dar al interior de los espacios
escolares, dado que esto se relaciona con la personalidad de cada individuo.

Lo anterior se manifiesta de forma clara en el cuestionario cualitativo del Maestro
13, a quien al preguntarle ; Aumentd en mis alumnos el sentido de pertenencia?
¢, Por qué? contesto lo siguiente:

“Si, porque fomento en ellos el objetivo de mantenerse unidos y entender que los
amigos y/o comparieros de escuela son personas que en algun momento de la vida
pueden salvarnos de uno u otro modo. Ademas, un sentido de pertenencia favorece
la inmersion en un ambiente de aprendizajes controlado” (CCM13).

En el caso del Maestro 10, la respuesta que se obtuvo fue la siguiente:

“Porque es fundamental para el sano desarrollo integral del alumno, sin sentido de
pertenencia el alumno no buscara integrarse con su entorno” (CCM10).

En conclusion, esta categoria de las relaciones personales nos lleva a tomar en
cuenta aspectos fundamentales tales como: clima de confianza, trabajo
colaborativo, sentido de pertenencia y practica de los valores.
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Figura 2. Subcategorias que son parte de la categoria: Relaciones personales
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En la Figura 2 se muestran las familias que conforman la categoria de las relaciones
personales, las cuales son: confianza, colaboracion, pertenencia, y los valores.

Categoria 3: Las estrategias de ensefianza

Esta categoria se refiere a las estrategias de ensefanza que se ponen en practica
en las aulas de la preparatoria nocturna del Instituto Francés de la Laguna.

Londorio y Calvache (2010) mencionan que la ensefianza puede considerarse como
un proceso que facilita la transformacion permanente del pensamiento, las actitudes
y los comportamientos de los alumnos/as, provocando el contraste de sus
adquisiciones mas o menos espontaneas en su vida cotidiana con las proposiciones
de las disciplinas cientificas, artisticas y especulativas y también estimulando su
experimentacion en la realidad.

Londofo y Calvache (2010) expresan, sin lugar a duda, que la ensefanza en su
plena dimensién cientifica, humana y racional es el proceso para el logro de los fines
académicos, axioldgicos, habilidades, destrezas y comportamientos ciudadanos de
los proyectos educativos institucionales, convirtiéndose en la fuente para el
crecimiento de las instituciones, los docentes, discentes, comprometiendo los
intereses y expectativas de la comunidad social.

Diaz y Hernandez (1998) establecen que una estrategia de aprendizaje se define
como un procedimiento (conjunto de pasos o habilidades) que un estudiante
adquiere y emplea en forma intencional como instrumento flexible para aprender
significativamente y solucionar problemas y demandas académicas.
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Londofio y Calvache (2010) identifican por estrategia, en general, toda aquella
actividad conscientemente planeada para lograr un fin 0 como una meta o un plan
que integra los principales objetivos, politicas y sucesion de acciones de una
organizacion en un todo coherente, cuya implementaciéon va a depender, entre otros
factores, de la habilidad y actitud del maestro, el tipo de contenidos que se desea
desarrollar, las caracteristicas del grupo, el numero de estudiantes en el aula, el
disefio de la sala de clases, la filosofia educativa, el tiempo del cual se dispone para
cubrir una tematica, la intencionalidad prevista de aprendizaje, el clima
organizacional y comunicacional generado en el aula.

De acuerdo con el enfoque formativo Lasallista, el maestro debe optar por didacticas
que promuevan el aprendizaje autogestionado y colaborativo, esto es, por una parte
procedimientos que estimulen y acomparien el trabajo independiente del educando
hoy concebido dentro de la modalidad de créditos académicos, y por la otra, unos
procedimientos que promuevan las dinamicas grupales, garanticen la comunicacion
interpersonal y la produccion intelectual corresponsable, la deliberacién, el didlogo
y la interlocucién que permitan la generacion de pensamiento critico, reflexivo y
transformador.

Lo anterior se manifiesta de forma clara en el cuestionario cualitativo del Maestro
10, quien al preguntarle ¢ Qué tipo de herramientas y técnicas emplean los alumnos
para la resolucion de problemas? contesté lo siguiente:

“Herramientas y técnicas que sean reales y que puedan encontrar en sus hogares
o en el colegio y que esté al acceso del alumno” (CCM10).

En el caso del Maestra 11, la respuesta que se obtuvo fue la siguiente:

“La investigacion documental, la investigacion institucional, la pregunta, el dialogo
entre pares, la consulta a expertos” (CCM11).

En conclusion, esta categoria de las estrategias de ensefianza nos conduce a
valorar aspectos e indicadores como: la comunicacion, la creatividad y las
herramientas digitales.
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Figura 3. Subcategorias que son parte de la categoria: Estrategias de
Ensefanza
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En la Figura 3 se muestran las subcategorias que conforman la categoria de las
estrategias de ensefianza, las cuales son: confianza, creatividad, herramientas
digitales.

Categoria 4: Los enfoques de Aprendizaje

Esta categoria se refiere a los enfoques de aprendizaje que se ponen en practica
en las aulas de la preparatoria nocturna del Instituto Francés de la Laguna.

Diaz y Pérez (2013) sefialan que se pueden distinguir dos tipos de enfoque: uno
dirigido hacia la reproduccion (enfoque de orientacion superficial) y otro dirigido
hacia la comprension (enfoque de orientacion al significado). Este segundo enfoque,
considerado profundo, es caracteristico de los estudiantes capaces de autorregular
su aprendizaje. El enfoque superficial, dirigido al cumplimiento minimo de una tarea,
no posibilita resultados de alta calidad; pone en marcha un aprendizaje simple,
mecanico y memoristico. Por su parte, el enfoque profundo se caracteriza por un
alto interés y grado de implicacion en lo que se esta aprendiendo, orientandose a
descubrir significados y estableciendo relaciones con conocimientos previos
relevantes.

Diaz y Pérez (2013) describen que el alcance en el enfoque de aprendizaje: se
caracteriza por un alto interés y grado de implicacién en lo que se esta aprendiendo,
el AP promueve que el aprendiz descubra por si solo el significado del conocimiento;
es decir, el aprendiz desarrolla diferentes maneras de explorar e insertarse en el
contenido hasta obtener el resultado que dé respuesta a la tarea que necesita
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Lo anterior se manifiesta de forma clara en la entrevista del Maestro 2, quien al
preguntarle ;Cémo identifica que existen estilos diferentes de aprendizaje en los
alumnos? contestd lo siguiente:

“La naturaleza misma de la Formacion de Valores implica estar atento y disefiar los
optimos escenarios donde los alumnos no son receptores pasivos de temas de
estudio, se tiene que construir el aprendizaje tomando en cuenta lo que sabe, lo que
ha experimentado, sus emociones y sentimientos y desde luego la aplicacion del
aprendizaje no queda en “saber” nada mas sino en aplicar en varias areas de su
persona lo que se va construyendo sesion tras sesion de la materia” (ESM2).

En el caso del Maestro 1, la respuesta que se obtuvo fue la siguiente:

“Parte de mi formacion me permitié entender que no todos aprendemos igual. No
todos estan en el espectro I6gico-matematico al que el sistema de ensefianza
tradicional nos tiene acostumbrados (yo incluido aprendo y enserio de una forma
ligeramente diferente a la establecida)” (ESM1).

En conclusion, esta categoria de los Enfoques de Aprendizaje nos lleva a observar
aspectos como: la atencidn, la percepcion y ambientes agradables.
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Figura 4. Subcategorias que son parte de la categoria: Enfoques de
Aprendizaje

Y% Enfoques de Aprendizaje

art of
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En la Figura 4 se muestran las subcategorias que conforman la categoria de los
Enfoques de Aprendizaje, que son: atencion, percepcion y ambiente agradable.

Conclusiones

En la categoria de Aprendizaje, se concluye que esta nos lleva a tomar en cuenta
aspectos fundamentales, tales como: el pensamiento critico, los objetivos
educativos, los conocimientos previos, la retroalimentacidon constante, asi como las
competencias que tiene que adquirir el alumno, para el logro efectivo de un
aprendizaje profundo dentro del aula.

En la categoria llamada Relaciones Personales es posible deducir que se deben
tomar en cuenta aspectos fundamentales, tales como: el clima de confianza, trabajo
colaborativo, sentido de pertenencia y practica de los valores, para el desarrollo de
escenarios optimos, que ayuden en la manifestacién del aprendizaje profundo en
los alumnos. Caracteristicas que son notorias en la mayoria de los docentes de la
preparatoria nocturna.

En conclusion, la categoria Estrategias de ensefianza nos conduce a valorar
aspectos e indicadores como: la comunicacién, la creatividad y las herramientas
digitales, como parte tactica de una planeacion educativa, que desarrolle momentos

de construccion de nuevos aprendizajes.
¢ FILHA
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Por ultimo, la categoria Enfoques de aprendizaje, nos lleva a observar aspectos
como: la atencion, la percepcidn y ambientes agradables, que son caracteristicas
esenciales en la practica educativa de los maestros, en donde aun es fundamental
que el docente sea mas consciente en el desarrollo de los mismos.
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